Tillaggsavtal 3

Datum

2015-12-02
ESV dnr

7.1-1031/2013

Ramavtalsbilaga 5

Ramavtal personalsystem

Mellan Ekonomistyrningsverket, nedan kallat ESV, och Evry HR Solutions AB
organisationsnummer 556620-5992, nedan kallat Evry, har den 2013-12-10 slutits
statligt Ramavtal med diarienummer 1031/2013 avseende personalsystem, nedan kallat
Ramavtalet.

Som tillagg till Ramavtalet sluter parterna foljande tillaggsavtal.
1 Overlatelse av ramavtalet

Evry HR Solutions AB har framfort en begdran till ESV om att Overfora ramavtalet till
Evry Integration AB, organisationsnummer 556237-3877. Begéaran ar foranledd av att
Evry forandrar sin svenska organisation genom att bland annat minska antalet juridiska
enheter i Evry Sverige. Ett antal dotterbolag fors 6ver till moderbolaget Evry Integration
AB.

ESV har fattat beslut om att medge 6verlatelse av ramavtalet pa de villkor som anges i
detta tillaggsavtal, enligt avsnitt 34 och 35 i ramavtalet.

Overlatelsen innebér att Evry Integration AB Gvertar samtliga de ataganden och
forpliktelser som aligger Evry HR Solutions AB enligt ramavtalet med tillhérande
ramavtalsbilagor, tecknade kontrakt och pagéende avrop. Overtagandet innefattar
samtliga erbjudanden, utfastelser och Gvriga ataganden hanforliga till ramavtalet, som
Evry HR Solutions AB lamnat till part som enligt ramavtalet &ger réatt att avropa avtalat
personalsystem.

Evry HR Solutions AB och Evry Integration AB forbinder sig att, utan tillkommande
kostnad for staten, gemensamt svara for att informera berérda Avropare och sluta
tillaggskontrakt nodvandiga for att genomfora dverlatelse av samtliga Kontrakt som
tecknats av Evry HR Solutions AB utifran det ingangna ramavtalet.

ESV atar sig att pa webbplatsen www.esv.se informera beréttigade Avropare om
innehallet i detta tillaggsavtal 3.

Evry Integration AB forbinder sig att svara for ESV:s faktiska och styrkta merkostnader
som uppkommer till foljd av 6verlatelsen av ramavtalet.
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2 Moderbolagsforbindelse

Som en del av 6verlatelsen av ramavtalet ingar att Evry Asa, sdsom dgare av
Evry Integration AB och Evry HR Solutions AB, genom en moderbolagsfoérbindelse,
garanterar fullgorandet av samtliga ataganden som enligt ramavtalet och
ingangna kontrakt aligger dessa bolag. Moderbolagsférbindelsen, som bekraftas
genom Evry Asa:s underskrift av detta tillaggsavtal, galler dven for de kontrakt
som framat kommer att tecknas utifran avrop pa det ingadngna ramavtalet.

3 Tidpunkt fér genomférande av dverlatelsen

Evry Integration AB Overtar avtalet enligt detta tillaggsavtal 3 nar samtliga parter
undertecknat avtalet, dock tidigast den 1 januari 2016.

4 Ovriga avtalade villkor

Samtliga villkor i Ramavtalet med tillhdrande ramavtalsbilagor och Tilldggsavtal ska i
ovrigt i tillampliga delar gélla med oférandrade villkor.

Detta tillaggsavtal har upprattats i tva likalydande exemplar, varav parterna tagit var sitt.
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