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Prislista
Leverantörens namn: Datum då ny prislista blir gällande:

1 2 3 4 5
1.1 1 -1 000 1 001 - 5 000 5 001 - 15 000 15 001 - 35 000 35 001 -

1.1.1 Pris per Anställd enligt förutsättningarna i detta avsnitt 1.1. Per Anställd 793,75 317,50 226,05 158,51 78,73

1.1.2
Totalpris 158 747

2 Driftservice

2.1

1 2 3 4 5
1 -1 000 1 001 - 5 000 5 001 - 15 000 15 001 - 35 000 35 001 -

2.1.1 Införandeprojekt för Myndighet. Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.1. Totalpris 428 617 634 989 1 015 981

2.1.2 Totalpris 1 666 845

2.2 Integrationer (option)
2.2.1 Integration med ekonomisystem enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.1. Pris ska lämnas som ett 

totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.2.1. Option Totalpris 95 248

2.2.2 Integration med system för beslutsstöd enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.2. Pris ska lämnas som 
ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.2.2. Option Totalpris 158 747

2.2.3 Integration med system för bemanning enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.3. Pris ska lämnas som 
ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.2.3. Option Totalpris 95 248

2.2.4 Integration med system för tidredovisning och schema enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.4. Pris 
ska lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.2.4. Option Totalpris 126 998

Personalsystem enligt ställda ska-krav samt samtliga av Leverantör offererade börkrav. 
I pris ska ingå Standardkonfigurering enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.3, samt sådan utveckling som eventuellt 
erfordras. Pris ska omfatta nyttjanderätt enligt Avropsavtalet avsnitt 11.2.

Grundpris för myndighet med mindre än 100 Anställda, enligt förutsättningarna i detta avsnitt 1.1.

Införandeprojekt omfattande leverans, installation och validering enligt Avropsavtalets avsnitt 17 
och avsnitt 19. Pris ska lämnas för respektive typ av Avropare samt priskategori enligt tabellen. 

Pris i SEK för antal Anställda (gäller där annat inte anges)
Priskategori

Införandeprojekt för Servicecenter. 
Kundmyndighet. Införande i Kundmyndighet görs enligt löpande räkning. Pris fastställs vid Avrop eller senare 

Ramavtalsbilaga 5 - Personalsystem

Tietoevry Sweden AB (Evry Sweden AB) 2023-01-01

1 Personalsystem
Pris i SEK för antal Anställda (gäller där annat inte anges)

Priskategori
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2.2.5 Integration med reseadministrativt system enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.5. Pris ska lämnas 
som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.2.5. Option Totalpris 79 375

2.2.6 Integration med system för kompetensutveckling enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.6. Pris ska 
lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.2.6. Option Totalpris 95 248

2.2.7 Integration med system för rekryteringsprocess enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.7. Pris ska 
lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.2.7. Option Totalpris 111 124

2.2.8 Integration med system för kurs- och utbildningshantering enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.8. 
Pris lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.2.8. Option Totalpris 79 375

2.2.9 Integration med system för förmånshantering enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.9. Pris ska 
lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.2.9. Option Totalpris 79 375

2.2.10 Integration med system för sjukhantering enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.10. Pris ska lämnas 
som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.2.10. Option Totalpris 79 375

2.3 Migrering av Data enligt Avropsavtalets avsnitt 21. Pris ska lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.3. Option Totalpris 793 736

2.4 Driftservice inklusive Underhåll och Support enligt Avropsavtalets avsnitt 28 - 29 med tillhörande 
Avropsavtalsbilaga 2. Pris ska lämnas för respektive priskategori enligt tabellen. 

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.4. Per kvartal och Anställd 273,04 161,79 108,96 42,93 29,34

2.5 Driftservice, utökat åtagande, baserad på att drift kan återupptas i avtalad omfattning inom 24 
kalendertimmar i det fall driftcentralen för Personalsystem blir obrukbar enligt Avropsavtalets 
Avropsavtalsbilaga 2, Krav på driftservice. Pris lämnas tillkommande kostnad till 2.4 och lämnas för 
respektive priskategori enligt tabellen.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.5. Option Per kvartal och Anställd 26,92 20,06 13,46 0,00 0,00

2.6 Tillägg för extra person som får kontakta Support. Pris per extra person ska lämnas.

Pris enligt förutsättningarna i detta avsnitt 2.6. Option Per kvartal 0,00
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3 Egen drift
3.1

1 2 3
1 -1 000 1 001 - 5 000 5 001 - 15 000

3.1.1 Införandeprojekt för Myndighet. Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.1. Totalpris 365 119 539 740 873 109

3.1.2 Totalpris 1 666 845

3.2 Integrationer (option)
3.2.1 Integration med ekonomisystem enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.1. Pris ska lämnas som ett 

totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.2.1. Option Totalpris 95 248

3.2.2 Integration med system för beslutsstöd enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.2. Pris ska lämnas som 
ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.2.2. Option Totalpris 158 747

3.2.3 Integration med system för bemanning enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.3. Pris ska lämnas som 
ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.2.3. Option Totalpris 95 248

3.2.4 Integration med system för tidredovisning och schema enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.4. Pris 
ska lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.2.4. Option Totalpris 126 998

3.2.5 Integration med reseadministrativt system enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.5. Pris ska lämnas 
som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.2.5. Option Totalpris 79 375

3.2.6 Integration med system för kompetensutveckling enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.6. Pris ska 
lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.2.6. Option Totalpris 95 248

3.2.7 Integration med system för rekryteringsprocess enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.7. Pris ska 
lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.2.7. Option Totalpris 111 124

Kundmyndighet. Pris fastställs i vid avrop eller senare tilläggsbeställning, där omfattaningen av uppdraget 
klarläggs. Ovan angivna priser för Myndigheter införandeprojekt utgör takpris för Kundmyndighet med 
motsvarande storlek.

Pris i SEK för antal Anställda (gäller där annat inte anges)

Införandeprojekt omfattande leverans, installation och validering enligt Avropsavtalets avsnitt 17 och 
avsnitt 19. Pris ska lämnas för respektive priskategori enligt tabellen. 

Priskategori

Införandeprojekt för Servicecenter. 
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3.2.8 Integration med system för kurs- och utbildningshantering enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.8. 
Pris ska lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.2.8. Option Totalpris 79 375

3.2.9 Integration med system för förmånshantering enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.9. Pris ska 
lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.2.9. Option Totalpris 79 375

3.2.10 Integration med system för sjukhantering enligt ramavtalsbilaga 2, avsnitt 1.4.10. Pris ska lämnas 
som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.2.10. Option Totalpris 79 375

3.3 Migrering av Data enligt Avropsavtalets avsnitt 21. Pris ska lämnas som ett totalpris.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.3. Option Totalpris 793 736

3.4 Underhåll och Support enligt Avropsavtalets avsnitt 30 - 31 med tillhörande Avropsavtalsbilaga 3. 
Pris ska lämnas för respektive priskategori enligt tabellen.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.4. Per kvartal och Anställd 202,95 109,21 73,79

3.5 Tillägg för extra person som får kontakta Support. Pris per extra person ska lämnas.

Pris enligt förutsättningarna i detta avsnitt 3.5. Option Per kvartal 0,00

3.6 Standardsystem - utgår
Leverantörens anbud innehåller inga standardsystem. Avsnittet stryks därför från prislistan.

4 Övergång mellan Egen drift och Driftservice (option) Pris i SEK för antal Anställda (gäller där annat inte anges)

4.1 1 2 3
1 -1 000 1 001 - 5 000 5 001 - 15 000

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 4.1. Option Totalpris 174 622 222 245 285 745

4.2 Övergång från Driftservice till Egen drift enligt Avropsavtalets avsnitt 10. Pris ska lämnas för 
respektive priskategori enligt tabellen.

Priser enligt förutsättningarna i detta avsnitt 4.2. Option Totalpris 71 437 87 310 111 124

Priskategori

Övergång från Egen drift till Driftservice enligt Avropsavtalets avsnitt 10. Pris ska lämnas för 
respektive priskategori enligt tabellen.
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5 Utbildning (option)
5.1 Användarutbildning enligt Avropsavtalsbilaga 4, Krav på utbildning. Pris lämnas för utbildning med 5-

20 deltagare och exklusive kostnader för eventuella resor och lokaler.

Pris per deltagare och dag inklusive Leverantörens förberedelsearbete och dokumentation.
Option Per dag 3 671

Antal utbildningsdagar per deltagare. Option Dagar 4

5.2 Teknisk utbildning enligt Avropsavtalsbilaga 4, Krav på utbildning. Pris lämnas för utbildning med 5-
20 deltagare och exklusive kostnader för eventuella resor och lokaler.

Pris per deltagare och dag inklusive Leverantörens förberedelsearbete och dokumentation. 
Option Per dag 3 671

Antal utbildningsdagar per deltagare. Option Dagar 2

5.3 Systemadministrativ utbildning enligt Avropsavtalsbilaga 4, Krav på utbildning. Pris lämnas för 
utbildning med 5-20 deltagare och exklusive kostnader för eventuella resor och lokaler.

Pris per deltagare och dag inklusive Leverantörens förberedelsearbete och dokumentation. 
Option Per dag 3 671

Antal utbildningsdagar per deltagare. Option Dagar 11

6 Löpande konsultstöd (option)
Löpande konsultstöd. Specificeras på följande kompetensområden och kompetensnivåer enligt 
ramavtalsbilaga 3, Krav på Leverantör, avsnitt 1.7.
ESV:s kommentar:  Avtalat åtagande inkluderar tillhandahållande av löpande konsultöd.

6.1 Uppdragsledare, kompetensnivå 3, pris per timme Option Per timme 1 734
6.2 Uppdragsledare, kompetensnivå 4, pris per timme Option Per timme 1 906
6.3 Systemutvecklare, kompetensnivå 3, pris per timme Option Per timme 1 734
6.4 Systemutvecklare, kompetensnivå 4, pris per timme Option Per timme 1 906
6.5 Systemexpert, kompetensnivå 3, pris per timme Option Per timme 1 734
6.6 Systemexpert, kompetensnivå 4, pris per timme Option Per timme 1 906
6.7 Applikationskonsult, kompetensnivå 2, pris per timme Option Per timme 1 524
6.8 Applikationskonsult, kompetensnivå 3, pris per timme Option Per timme 1 734
6.9 Applikationskonsult, kompetensnivå 4, pris per timme Option Per timme 1 906
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7 Specifikation av funktioner  som ingår i Personalsystem

1 2 3 4 5
1 -1 000 1 001 - 5 000 5 001 - 15 000 15 001 - 35 000 35 001 -

7.1 Primula, EVRY HR Solutions AB, version 10.6 Option Per Anställd 793,75 317,50 226,05 158,76 78,73

Specifikation av Tilläggsfunktion Bemanning som ingår i Personalsystemet enligt punkt 1.1.1 ovan. 
Benämning, äganderättsinnehavare och versionsnummer ska redovisas.

7.2 Primula, EVRY HR Solutions AB, version 10.6. Går dock att koppla externt vald lösning. Option Per Anställd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Specifikation av Tilläggsfunktion Rekrytering som ingår i Personalsystemet enligt punkt 1.1.1 ovan. 
Benämning, äganderättsinnehavare och versionsnummer ska redovisas.

7.3 ReachMee, GlobeSoft AB, version 8.7. Ingår i vårt helhetserbjudande. Kan dock bytas ut mot extern 
lösning Option Per Anställd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Specifikation av Tilläggsfunktion Kompetens som ingår i Personalsystemet enligt punkt 1.1.1 ovan. 
Benämning, äganderättsinnehavare och versionsnummer ska redovisas.

7.4 Primula, EVRY HR Solutions AB, version 10.6. Går dock att koppla externt vald lösning. Option Per Anställd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Specifikation av Tilläggsfunktion Utbildningsadministration som ingår i Personalsystemet enligt 
punkt 1.1.1 ovan. Benämning, äganderättsinnehavare och versionsnummer ska redovisas.

7.5 Primula, EVRY HR Solutions AB, version 10.6. Går dock att koppla externt vald lösning. Option Per Anställd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Specifikation av Basfunktioner för schema, tidhantering, resa/utlägg, lönebildning samt 
löneadministration inklusive lönebokföring och rapportering. Benämning, äganderättsinnehavare och 
versionsnummer ska redovisas.

Priskategori

Specifikation av de funktioner som ingår i Personalsystemet enligt punkt 1.1.1 ovan. Totalpriset 
för samtliga Basfunktioner och Tilläggsfunktioner ska överensstämma med beloppet som anges i punkt 
1.1.1 ovan.

Pris i SEK för antal Anställda (gäller där annat inte anges)
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8 Option - Utökad funktionalitet för rekrytering Pris i SEK för antal Anställda (gäller där annat inte anges)

8.1 1 2 3 4

1 - 300 301 - 500 501 - 1000 1001 - 

Engångskostnad Option Totalpris 6 034 6 034 12 065 12 065
Kvartalskostnad för drift, underhåll och support Option Per kvartal 5 610 7 059 10 134 15 565

Optioner - Tillvalstjänster rekrytering, pris består av införandekostnad samt kvartalsavgift för 
drift, underhåll och support.

8.2 Tillval integrerade kandidattester Option Totalpris 18 099
Option Per kvartal 9 048

8.3 Tillval single sign on Option Totalpris 24 130
Option Per kvartal 5 792

8.4 Tillval fullständig diarieintegration Option Totalpris 60 326
Option Per kvartal 9 048

8.5 Tillval akademikerrekrytering – utökat ansökningsformulär Option Totalpris 18 099
Option Per kvartal 5 429

8.6 Tillval extra karriärsida Option Per kvartal 2 534

8.7 Tillval extra annonsbrygga Option Per kvartal 2 534

Priskategori
Option - Rekrytering utökat paket
omfattar kompetensbaserad rekrytering, övergripande rekryteringsprofil, 
rekryteringsgodkännande, projektöversikt, årlig gallring samt tre extra annonsbryggor


	Prisjustering från 2024-03-01 ramavtalet Personalsystem
	Personalsystem, Tietoevry Sweden AB, ramavtalsbilaga 5 Prisbilaga

	Prisbilaga från 2023-01-01
	Aktuell Prislista


