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Tilldelningsbeslut i upphandling 
av bemanningstjänster 

1 Beslut om tilldelning 
Med hänvisning till texten nedan samt bilaga Lottningsprotokoll upphandling 
Bemanningstjänster 23.3-14537-2023, beslutar Kammarkollegiet att anta nedanstående 
anbudsgivare i rangordning för respektive anbudsområde. 

1.1 Yrkesområde kontorstjänster 

1.1.1 Anbudsområde 1, kontorstjänster, Norra Mellansverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Perido AB 556639-6387 1 

U Group AB 559411-2905 2 

OnePartner Group AB 556831-2812 3 

Bemannia United AB 559289-5709 4 

Randstad AB 556242-1718 5 

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 6 

Manpower Aktiebolag 556348-1588 7 

Elinor Jurold Borell 
Upphandlare 
Statens inköpscentral 
elinor.borell@kammarkollegiet.se  
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1.1.2 Anbudsområde 2, kontorstjänster, Mellersta Norrland 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 1 

Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 2 

Bemannia United AB 559289-5709 3 

Novare Bemanning AB 556783-4782 4 

Randstad AB 556242-1718 5 

Manpower Aktiebolag 556348-1588 6 

OnePartner Group AB 556831-2812 7 

 

1.1.3 Anbudsområde 3, kontorstjänster, Småland med öarna 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
U Group AB 559411-2905 1 

OnePartner Group AB 556831-2812 2 

Novare Bemanning AB 556783-4782 3 

Bemannia United AB 559289-5709 4 

Academic Work Sweden AB 556559-5450 5 

Poolia AB 556426-7655 6 

Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 7 

1.1.4 Anbudsområde 4, kontorstjänster, Stockholm 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 1 

Novare Bemanning AB 556783-4782 2 

Poolia AB 556426-7655 3 
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Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Manpower Aktiebolag 556348-1588 4 

Randstad AB 556242-1718 5 

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 6 

Perido AB 556639-6387 7 

1.1.5 Anbudsområde 5, kontorstjänster, Sydsverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 1 

Academic Work Sweden AB 556559-5450 2 

U Group AB 559411-2905 3 

Jurek Recruitment & Consulting AB 556694-5324 4 

Bemannia United AB 559289-5709 5 

OnePartner Group AB 556831-2812 6 

Randstad AB 556242-1718 7 

1.1.6 Anbudsområde 6, kontorstjänster, Västsverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Randstad AB 556242-1718 1 

OnePartner Group AB 556831-2812 2 

Novare Bemanning AB 556783-4782 3 

Bemannia United AB 559289-5709 4 

Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 5 

U Group AB 559411-2905 6 

Perido AB 556639-6387 7 
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1.1.7 Anbudsområde 7, kontorstjänster, Östra Mellansverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 1 

Bemannia United AB 559289-5709 2 

Randstad AB 556242-1718 3 

Novare Bemanning AB 556783-4782 4 

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 5 

U Group AB 559411-2905 6 

Perido AB 556639-6387 7 

1.1.8 Anbudsområde 8, kontorstjänster, Övre Norrland 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Novare Bemanning AB 556783-4782 1 

Manpower Aktiebolag 556348-1588 2 

Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 3 

Academic Work Sweden AB 556559-5450 4 

Randstad AB 556242-1718 5 

Bemannia United AB 559289-5709 6 

Poolia AB 556426-7655 7 

1.2 Yrkesområde IT-tjänster 

1.2.1 Anbudsområde 9, IT-tjänster, Norra Mellansverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 1 

Randstad AB 556242-1718 2 
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Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Poolia AB 556426-7655 3 

Bemannia United AB 559289-5709 4 

U Group AB 559411-2905 5 

Centric Professionals AB 556718-3693 6 

OnePartner Group AB 556831-2812 7 

1.2.2 Anbudsområde 10, IT-tjänster, Mellersta Norrland 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Recruitive AB 559072-9546 1 

Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 2 

A Hub Group AB 559199-9601 3 

Randstad AB 556242-1718 4 

Centric Professionals AB 556718-3693 5 

Svea Work AB 559083-9980 6 

Poolia AB 556426-7655 7 

1.2.3 Anbudsområde 11, IT-tjänster, Småland med öarna 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
U Group AB 559411-2905 1 

Perido AB 556639-6387 2 

Recruitive AB 559072-9546 3 

Poolia AB 556426-7655 4 

Bemannia United AB 559289-5709 5 

A Hub Group AB 559199-9601 6 
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Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Academic Work Sweden AB 556559-5450 7 

1.2.4 Anbudsområde 12, IT-tjänster, Stockholm 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Perido AB 556639-6387 1 

Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 2 

A Hub Group AB 559199-9601 3 

Experis AB 556855-1104 4 

U Group AB 559411-2905 5 

Randstad AB 556242-1718 6 

Nexer Infrastructure AB 559132-0220 7 

1.2.5 Anbudsområde 13, IT-tjänster, Sydsverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Poolia AB 556426-7655 1 

Perido AB 556639-6387 2 

A Hub Group AB 559199-9601 3 

Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 4 

Academic Work Sweden AB 556559-5450 5 

U Group AB 559411-2905 6 

Bemannia United AB 559289-5709 7 

1.2.6 Anbudsområde 14, IT-tjänster, Västsverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Bemannia United AB 559289-5709 1 
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Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Svea Work AB 559083-9980 2 

Randstad AB 556242-1718 3 

U Group AB 559411-2905 4 

Experis AB 556855-1104 5 

Poolia AB 556426-7655 6 

Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 7 

1.2.7 Anbudsområde 15, IT-tjänster, Östra Mellansverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Randstad AB 556242-1718 1 

U Group AB 559411-2905 2 

Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 3 

Academic Work Sweden AB 556559-5450 4 

OnePartner Group AB 556831-2812 5 

Recruitive AB 559072-9546 6 

Bemannia United AB 559289-5709 7 

1.2.8 Anbudsområde 16, IT-tjänster, Övre Norrland 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Centric Professionals AB 556718-3693 1 

Perido AB 556639-6387 2 

Randstad AB 556242-1718 3 

OnePartner Group AB 556831-2812 4 

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 5 
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Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Poolia AB 556426-7655 6 

Academic Work Sweden AB 556559-5450 7 

2 Bakgrund och syfte  
Statens inköpscentral vid Kammarkollegiet (”Kammarkollegiet”) ansvarar för 
upphandlingsverksamheten inom den statliga inköpssamordningen vilket innebär att 
Kammarkollegiet ingår samordnade ramavtal eller andra gemensamma avtal för att 
effektivisera upphandlingar avseende varor och tjänster som myndigheter upphandlar ofta, 
i stor omfattning eller som uppgår till stora värden. Syftet är att avropsberättigade ska 
kunna avropa varan eller tjänsten på ett enkelt och effektivt sätt, vilket genererar tids- och 
kostnadsbesparingar, samt möjliggör anskaffningar till fördelaktiga villkor. 

3 Upphandlingen   
Kammarkollegiet har under 2023 genomfört en förstudie avseende behovet av ett statligt 
samordnat ramavtal inom området bemanningstjänster. I förstudien konstaterades att det 
finns behov av ett statligt ramavtal på området.  

Med hänvisning till ovanstående har Kammarkollegiet genomfört en upphandling av 
bemanningstjänster, dnr 23.3-14537-2023. Upphandlingen annonserades den 24 september 
2024 i TendSign och genomfördes med ett öppet förfarande enligt lagen (2016:1145) om 
offentlig upphandling (LOU).  

Vid anbudstidens utgång den 28 oktober 2024 hade följande 26 anbudsgivare inkommit 
med anbud. 

Anbudsgivare Organisationsnummer 
A Hub Group AB 559199-9601 

Academic Work Sweden AB 556559-5450 

Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 

Bemannia United AB 559289-5709 

Bravura Sverige AB 556752-0803 

Centric Professionals AB 556718-3693 

Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 
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Anbudsgivare Organisationsnummer 
Experis AB 556855-1104 

Framtiden i Sverige AB 556686-5142 

Future People AB 559389-7274 

Jurek Recruitment & Consulting AB 556694-5324 

Manpower Aktiebolag 556348-1588 

NearYou Sverige AB 556600-7273 

Nexer Infrastructure AB 559132-0220 

Novare Bemanning AB 556783-4782 

OnePartner Group AB 556831-2812 

Perido AB 556639-6387 

Poolia AB 556426-7655 

Public People AB 559207-2101 

Randstad AB 556242-1718 

Recruitive AB 559072-9546 

Sigma Technology IT Group AB 559351-2402 

Svea Work AB 559083-9980 

TNG Group AB 556648-2781 

U Group AB 559411-2905 

Wise IT Konsult AB 556605-0513 

4 Anbudsprövning 
Enligt upphandlingsdokumenten ska det kontrolleras om anbuden uppfyller de 
administrativa krav som ställs i kapitel Administrativa förutsättningar och krav samt de 
krav som ställs i kapitel Kravspecifikation - gemensamma krav för samtliga 
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anbudsområden (kapitel 4), samt de krav som ställs i kravspecifikationen för respektive 
yrkesområde (kapitel 5 och 6). 

4.1 Prövning om anbud uppfyller administrativa krav 

4.1.1 Public People AB 
Anbudet från Public People AB avseende yrkesområde IT-tjänster uppfyller inte samtliga 
krav i kapitel Administrativa förutsättningar och krav då anbudsgivaren inte har valt 
delen IT-tjänster som anbudet omfattar enligt avsnitt 2.4 Val av delar i 
upphandlingsverktyget Mercell TendSign, se vidare under avsnitt 4.2.1 nedan. 

4.1.2 Övriga anbud 
Övriga anbud uppfyller de krav som ställs i kapitel Administrativa förutsättningar och 
krav. 

4.2 Prövning om anbud uppfyller kraven i kravspecifikationerna 

4.2.1 Public People AB 
Public People AB:s anbud avseende yrkesområde IT-tjänster uppfyller inte samtliga krav 
på upphandlingsföremålet eftersom anbudsgivaren inte har besvarat frågorna i kapitel 6 
Kravspecifikation - yrkesområde IT-tjänster. Anbudet avseende yrkesområde IT-tjänster 
har därmed inte gått vidare till utvärdering.  
 
Anbudet avseende yrkesområde kontorstjänster uppfyller kraven i kapitel 4 
Kravspecifikation - gemensamma krav för samtliga anbudsområden och i kapitel 5 
Kravspecifikation - yrkesområde kontorstjänster. 

4.2.2 Övriga anbud 
Övriga anbud uppfyller kraven i kapitel 4 Kravspecifikation - gemensamma krav för 
samtliga anbudsområden samt kraven i respektive kravspecifikation för det/de 
yrkesområde/n som anbuden omfattar (kapitel 5 och 6). 

5 Utvärdering av anbud 
Anbud som uppfyller krav på upphandlingsföremålet och administrativa krav, utvärderas 
enligt avsnitt Utvärderingsmodell. 
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5.1 Utvärderingsmodell 

5.1.1 Tilldelningsgrund och antal ramavtalsleverantörer 
Kammarkollegiet kommer att tilldela ramavtal till de anbudsgivare som har lämnat de 
ekonomiskt mest fördelaktiga anbuden utifrån bästa förhållande mellan pris och kvalitet. 

Kammarkollegiet kommer att tilldela ramavtal till sju (7) ramavtalsleverantörer per 
anbudsområde under förutsättning att så många anbud uppfyller ställda krav. 

5.1.2 Anbudsområden 
Upphandlingen är uppdelad i två yrkesområden. Varje yrkesområde är i sin tur uppdelat i 
åtta olika anbudsområden (geografiska riksområden) vilka följer EU:s hierarkiska 
regionindelning NUTS 2 som återfinns på SCB:s webbplats. Upphandlingen är således 
uppdelad i totalt 16 anbudsområden, se nedan lista.  
 
Anbudsgivare har haft möjlighet att lämna anbud på valfritt antal anbudsområden. 

Yrkesområde kontorstjänster 

• Anbudsområde 1, kontorstjänster, norra Mellansverige 
• Anbudsområde 2, kontorstjänster, mellersta Norrland 
• Anbudsområde 3, kontorstjänster, Småland med öarna 
• Anbudsområde 4, kontorstjänster, Stockholm 
• Anbudsområde 5, kontorstjänster, Sydsverige 
• Anbudsområde 6, kontorstjänster, Västsverige 
• Anbudsområde 7, kontorstjänster, östra Mellansverige 
• Anbudsområde 8, kontorstjänster, övre Norrland 

Yrkesområde IT-tjänster 

• Anbudsområde 9, IT-tjänster, norra Mellansverige 
• Anbudsområde 10, IT-tjänster, mellersta Norrland 
• Anbudsområde 11, IT-tjänster, Småland med öarna 
• Anbudsområde 12, IT-tjänster, Stockholm 
• Anbudsområde 13, IT-tjänster, Sydsverige 
• Anbudsområde 14, IT-tjänster, Västsverige 
• Anbudsområde 15, IT-tjänster, östra Mellansverige 
• Anbudsområde 16, IT-tjänster, övre Norrland 

5.1.3 Beräkning av poängsumma 
Varje anbudsområde utvärderas separat genom att de tilldelningskriterier som är kopplade 
till respektive anbudsområde utvärderas. 
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Vid utvärdering har en poängmodell använts. Modellen bygger på principen att vart och ett 
av tilldelningskriterierna vid bedömning kan ge olika antal poäng. Poängen för samtliga 
tilldelningskriterier inom respektive anbudsområde räknas samman till en total 
poängsumma. 

Den poängsumma som anbudet erhåller jämförs med andra anbuds poängsummor per 
anbudsområde, vilket innebär att anbudsgivare tilldelas ramavtal per anbudsområde och 
inte per yrkesområde. 

De anbudsgivare vars anbud efter utvärdering har fått högst total poängsumma inom 
respektive anbudsområde har lämnat de ekonomiskt mest fördelaktiga anbuden och 
kommer att tilldelas Ramavtal för det aktuella anbudsområdet. 

5.1.3.1 Poängsumma yrkesområde kontorstjänster 
Den maximala poängsumman som kan erhållas per anbudsområde är 200 poäng vilka är 
fördelade mellan tilldelningskriterierna enligt nedan. 

1. Referensuppdrag avseende kompetensen arkivarie: maximalt 30 poäng 
2. Referensuppdrag avseende kompetensen jurist: maximalt 30 poäng 
3. Referensuppdrag avseende kompetensen redovisningsekonom: maximalt 30 poäng 
4. Referensuppdrag avseende kompetensen registrator: maximalt 30 poäng 
5. Referensuppdrag avseende kompetensen upphandlare: maximalt 30 poäng 
6. NKI-undersökning: maximalt 50 poäng 

5.1.3.2 Poängsumma yrkesområde IT-tjänster 
Den maximala poängsumman som kan erhållas per anbudsområde är 120 poäng vilka är 
fördelade mellan tilldelningskriterierna enligt nedan. 

1. Referensuppdrag avseende kompetensen helpdesk: maximalt 30 poäng 
2. Referensuppdrag avseende kompetensen interimschef: maximalt 30 poäng 
3. Referensuppdrag avseende kompetensen IT-tekniker: maximalt 30 poäng 
4. NKI-undersökning: maximalt 30 poäng 

Om två eller flera godtagbara anbud inom ett anbudsområde efter utvärdering får samma 
totala poängsumma, sker särskiljning enligt följande ordning: 

1. Det anbud som har fått högst sammanlagd poäng för de referensuppdrag som ingår 
i tilldelningskriteriet referensuppdrag för det aktuella anbudsområdet. 

2. Det anbud som för samtliga bifogade referensuppdrag för det aktuella 
anbudsområdet har fått högst sammanlagd poäng på frågan "Hur väl bedömer ni 
att leverantören utfört det aktuella uppdraget i sin helhet?". 

3. Det anbud som för samtliga bifogade referensuppdrag för det aktuella 
anbudsområdet har fått högst sammanlagd poäng på frågan "Hur väl bedömer ni 
att leverantören levererade lämpliga kandidater till er för det aktuella uppdraget?". 

4. Det anbud som har fått högst sammanlagd poäng för tilldelningskriteriet NKI för 
det aktuella anbudsområdet. 
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Om två eller flera anbud inte kan särskiljas efter ovanstående förfarande sker särskiljning 
genom ett lottningsförfarande under överinseende av notarius publicus. För mer 
information om notarius publicus, se Länsstyrelsen i Stockholms läns webbplats. 

5.2 Utvärdering per anbud 
Nedan redovisas utvärderingen av respektive anbud. 

5.2.1 A Hub Group AB 
5.2.1.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.2 Academic Work Sweden AB 
5.2.2.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 
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5.2.3 Adecco Sweden Aktiebolag 
5.2.3.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.4 Bemannia United AB 
5.2.4.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 
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5.2.5 Bravura Sverige AB 
5.2.5.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 27,5 poäng 
Referensuppdrag jurist: 0 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 27,5 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 0 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 135 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 0 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 90 poäng 

5.2.6 Centric Professionals AB 
5.2.6.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.7 Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 
5.2.7.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1, 2, 4, 7, 
8 

Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
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poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9, 10, 12, 
15, 16 

Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.8 Experis AB 
5.2.8.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.9 Framtiden i Sverige AB 
5.2.9.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 0 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 27 poäng 
Total poängsumma: 87 poäng 

5.2.10 Future People AB 
5.2.10.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 
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Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 45 poäng 
Total poängsumma: 195 poäng 

5.2.11 Jurek Recruitment & Consulting AB 
5.2.11.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 

5.2.12 Manpower Aktiebolag 
5.2.12.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 
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5.2.13 NearYou Sverige AB 
5.2.13.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 3, 5, 6 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 27,5 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 20 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 27,5 poäng 
NKI-undersökning: 40 poäng 
Total poängsumma: 175 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 11, 13, 
14 

Referensuppdrag helpdesk: 22,5 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 24 poäng 
Total poängsumma: 106,5 poäng 

5.2.14 Nexer Infrastructure AB 
5.2.14.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 12-14 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.15 Novare Bemanning AB 
5.2.15.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
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poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 

5.2.16 OnePartner Group AB 
5.2.16.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.17 Perido AB 
5.2.17.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 
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Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.18 Poolia AB 
5.2.18.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.19 Public People AB 
5.2.19.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 0 poäng 
Referensuppdrag jurist: 0 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 0 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 0 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 0 poäng 
NKI-undersökning: 0 poäng 
Total poängsumma: 0 poäng 
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Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9 Anbudet har ej utvärderats, se avsnitt 4.2.1 

5.2.20 Randstad AB 
5.2.20.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.21 Recruitive AB 
5.2.21.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-7 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 22,5 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 192,5 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-15 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
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NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.22 Sigma Technology IT Group AB 
5.2.22.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 12-15 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 21 poäng 
Total poängsumma: 111 poäng 

5.2.23 Svea Work AB 
5.2.23.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 0 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 170 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 10, 12, 
14, 15 

Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.24 TNG Group AB 
5.2.24.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 
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Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 27,5 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 27,5 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 115 poäng 

5.2.25 U Group AB 
5.2.25.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 

Anbudsområde 1, 3, 4, 5, 
6, 7 

Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 

Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9, 11, 12, 
13, 14, 15 

Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 

5.2.26 Wise IT Konsult AB 
5.2.26.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 

Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 

Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 0 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 0 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 0 poäng 
NKI-undersökning: 27 poäng 
Total poängsumma: 27 poäng 
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6 Leverantörskvalificering 
Inför tilldelningsbeslut kontrolleras att de krav som ställs på anbudsgivaren i kapitel 
Uteslutning och kvalificering av anbudsgivare är uppfyllda. Kontrollen omfattade enbart 
anbudsgivare som var aktuella att tilldelas ramavtal utifrån respektive anbuds resultat i 
utvärderingen. 

Syftet är att säkerställa att anbudsgivarna inte omfattas av uteslutningsgrunderna i 13 
kap. 1-3 §§ LOU samt har tillräcklig ekonomisk, finansiell, teknisk och yrkesmässig 
kapacitet. I de fall anbudsgivare inte uppfyllde ställda kvalificeringskrav förkastades 
anbudet.  

Kammarkollegiet har där så varit aktuellt begärt in nedan listade kompletterande 
dokument (uppgifter/bevis) från de anbudsgivare som inte bifogat bevis till anbudet.  
 

• Försäkran på heder och samvete att grund för uteslutning enligt 13 kap. 1 § LOU 
inte föreligger avseende anbudsgivaren samt varje åberopat 
företag/konsortiedeltagare, samt att lämnade uppgifter i anbudet är korrekta 
(Bilaga Sanningsförsäkran). 

• Intygande med anledning av EU-sanktioner (Bilaga Intygande med anledning av 
EU-sanktioner). 

• Referensuppdragsbilagor (för uppfyllande av kvalificeringskrav) för vart och ett av 
det/de yrkesområde/n som anbudet omfattar (Bilaga Referensuppdrag kvalificering 
yrkesområde kontorstjänster – Administratör, Bilaga Referensuppdrag kvalificering 
yrkesområde kontorstjänster – Handläggare, Bilaga Referensuppdrag kvalificering 
yrkesområde kontorstjänster – Interimschef, Bilaga Referensuppdrag kvalificering 
yrkesområde kontorstjänster – Kommunikatör, Bilaga Referensuppdrag 
kvalificering yrkesområde kontorstjänster - Kompetens inom HR-området, Bilaga 
Referensuppdrag kvalificering yrkesområde IT-tjänster – Helpdesk, Bilaga 
Referensuppdrag kvalificering yrkesområde IT-tjänster - IT-tekniker). 

Samtliga nedanstående anbudsgivare uppfyller kvalificeringskraven: 

• A Hub Group AB 
• Academic Work Sweden AB 
• Adecco Sweden Aktiebolag 
• Bemannia United AB 
• Centric Professionals AB 
• Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 
• Experis AB 
• Jurek Recruitment & Consulting AB 
• Manpower Aktiebolag 
• Nexer Infrastructure AB 
• Novare Bemanning AB 
• OnePartner Group AB 
• Perido AB 
• Poolia AB 
• Randstad AB 
• Recruitive AB 
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• Svea Work AB 
• U Group AB 

7 Lottning 
Då det efter anbudsprövning, utvärdering av anbud och kvalificering av anbudsgivare, i 
samtliga 16 anbudsområden fanns anbud som fick samma totala poängsumma (200 poäng 
för anbud gällande yrkesområde kontorstjänster och 120 poäng för anbud gällande 
yrkesområde IT-tjänster) har ett lottningsförfarande genomförts under överinseende av 
notarius publicus för att särskilja anbuden. 
 
De anbudsgivare som erhållit samma totala poängsumma har noterats på lotter med namn. 
Tilldelningen har fastställts genom den ordning som anbudsgivaren har blivit dragen i 
lottningen. För vidare information, se bilaga Lottningsprotokoll upphandling 
Bemanningstjänster 23.3-14537-2023. 

8 Avtalsspärr 
Kammarkollegiet kommer att signera ramavtal med vinnande anbudsgivare efter att tiden 
för avtalsspärren löpt ut förutsatt att upphandlingen inte har blivit föremål för 
överprövning. Avtalsspärren löper t.o.m. 2024-12-09. 

Ramavtal ska inte anses ingånget förrän det skriftligen undertecknats av behöriga 
företrädare för båda parter. 

Härmed beslutas att i avsnitt 1 angivna anbudsgivare erbjuds ramavtal.  

 

Beslutande 

 

Anna Clara Törnvall Wittgren 
Avdelningschef 
 
Detta beslut har fattats av Anna Clara Törnvall Wittgren, i samråd med enhetscheferna 
Anneli Buverius och Sara Wedholm. Upphandlare Elinor Jurold Borell och Fredrik Aglo 
har varit föredragande. 

Detta beslut är undertecknat med avancerad elektronisk underskrift. 
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Undertecknare

Anna Clara Törnvall Wittgren
Avdelningschef
Poxz87YgVVS6ylHu4UB1uQ 2024-11-29 08:13:41Z

Dokument i försändelsen

Tilldelningsbeslut upphandling Bemanningstjänster 23.3-14537-2023.pdf SHA256: 
31f342967ebc1683955663e5d9233f5aa2b8f2f480858ca975f6edaced4b2bf7

Lottningsprotokoll upphandling Bemanningstjänster 23.3-14537-2023.pdf SHA256: 
1df35c7c8aafb7f66444446e28f6d3b8bc68dd2c2264fba990bf16b9d1613a48

Signaturerna i detta dokument är juridiskt bindande. Dokumentet är signerat med Addo Sign säkra digitala signatur.
Undertecknarens identitet registreras fysiskt i det elektroniska PDF-dokumentet och visas nedan.

Alla tider anges i koordinerad universell tid (Coordinated Universal Time, UTC).

Dokumentet signeras digitalt med den säkra signeringstjänsten Addo 
Sign. Signaturbeviset i dokumentet säkras och valideras med det 
matematiska hashvärdet för originaldokumentet.

Dokumentet är låst för ändringar och tidsstämplat med ett certifikat 
från en betrodd tredje part. Alla kryptografiska signeringsbevis är 
inbäddade i PDF-dokumentet ifall de ska användas för validering i 
framtiden.

Hur man verifierar dokumentets äkthet
Dokumentet är skyddat med ett Adobe CDS-certifikat. När dokumentet 
öppnas i Adobe Reader ser det ut att vara signerat genom Addo Sign 
signeringstjänst.
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Tilldelningsbeslut i upphandling 
av bemanningstjänster 


1 Beslut om tilldelning 
Med hänvisning till texten nedan samt bilaga Lottningsprotokoll upphandling 
Bemanningstjänster 23.3-14537-2023, beslutar Kammarkollegiet att anta nedanstående 
anbudsgivare i rangordning för respektive anbudsområde. 


1.1 Yrkesområde kontorstjänster 


1.1.1 Anbudsområde 1, kontorstjänster, Norra Mellansverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Perido AB 556639-6387 1 


U Group AB 559411-2905 2 


OnePartner Group AB 556831-2812 3 


Bemannia United AB 559289-5709 4 


Randstad AB 556242-1718 5 


Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 6 


Manpower Aktiebolag 556348-1588 7 


Elinor Jurold Borell 
Upphandlare 
Statens inköpscentral 
elinor.borell@kammarkollegiet.se  
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1.1.2 Anbudsområde 2, kontorstjänster, Mellersta Norrland 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 1 


Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 2 


Bemannia United AB 559289-5709 3 


Novare Bemanning AB 556783-4782 4 


Randstad AB 556242-1718 5 


Manpower Aktiebolag 556348-1588 6 


OnePartner Group AB 556831-2812 7 


 


1.1.3 Anbudsområde 3, kontorstjänster, Småland med öarna 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
U Group AB 559411-2905 1 


OnePartner Group AB 556831-2812 2 


Novare Bemanning AB 556783-4782 3 


Bemannia United AB 559289-5709 4 


Academic Work Sweden AB 556559-5450 5 


Poolia AB 556426-7655 6 


Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 7 


1.1.4 Anbudsområde 4, kontorstjänster, Stockholm 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 1 


Novare Bemanning AB 556783-4782 2 


Poolia AB 556426-7655 3 
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Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Manpower Aktiebolag 556348-1588 4 


Randstad AB 556242-1718 5 


Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 6 


Perido AB 556639-6387 7 


1.1.5 Anbudsområde 5, kontorstjänster, Sydsverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 1 


Academic Work Sweden AB 556559-5450 2 


U Group AB 559411-2905 3 


Jurek Recruitment & Consulting AB 556694-5324 4 


Bemannia United AB 559289-5709 5 


OnePartner Group AB 556831-2812 6 


Randstad AB 556242-1718 7 


1.1.6 Anbudsområde 6, kontorstjänster, Västsverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Randstad AB 556242-1718 1 


OnePartner Group AB 556831-2812 2 


Novare Bemanning AB 556783-4782 3 


Bemannia United AB 559289-5709 4 


Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 5 


U Group AB 559411-2905 6 


Perido AB 556639-6387 7 
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1.1.7 Anbudsområde 7, kontorstjänster, Östra Mellansverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 1 


Bemannia United AB 559289-5709 2 


Randstad AB 556242-1718 3 


Novare Bemanning AB 556783-4782 4 


Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 5 


U Group AB 559411-2905 6 


Perido AB 556639-6387 7 


1.1.8 Anbudsområde 8, kontorstjänster, Övre Norrland 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Novare Bemanning AB 556783-4782 1 


Manpower Aktiebolag 556348-1588 2 


Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 3 


Academic Work Sweden AB 556559-5450 4 


Randstad AB 556242-1718 5 


Bemannia United AB 559289-5709 6 


Poolia AB 556426-7655 7 


1.2 Yrkesområde IT-tjänster 


1.2.1 Anbudsområde 9, IT-tjänster, Norra Mellansverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 1 


Randstad AB 556242-1718 2 
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Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Poolia AB 556426-7655 3 


Bemannia United AB 559289-5709 4 


U Group AB 559411-2905 5 


Centric Professionals AB 556718-3693 6 


OnePartner Group AB 556831-2812 7 


1.2.2 Anbudsområde 10, IT-tjänster, Mellersta Norrland 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Recruitive AB 559072-9546 1 


Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 2 


A Hub Group AB 559199-9601 3 


Randstad AB 556242-1718 4 


Centric Professionals AB 556718-3693 5 


Svea Work AB 559083-9980 6 


Poolia AB 556426-7655 7 


1.2.3 Anbudsområde 11, IT-tjänster, Småland med öarna 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
U Group AB 559411-2905 1 


Perido AB 556639-6387 2 


Recruitive AB 559072-9546 3 


Poolia AB 556426-7655 4 


Bemannia United AB 559289-5709 5 


A Hub Group AB 559199-9601 6 







  Datum Sid 6 (25) 
  2024-11-29 Dnr 23.3-14537-2023 
    
  BESLUT  


Box 2218, 103 15 Stockholm www.kammarkollegiet.se  Telefon 08-700 08 00 Organisationsnummer 202100-0829 
Slottsbacken 6, Stockholm www.avropa.se   


 


Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Academic Work Sweden AB 556559-5450 7 


1.2.4 Anbudsområde 12, IT-tjänster, Stockholm 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Perido AB 556639-6387 1 


Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 2 


A Hub Group AB 559199-9601 3 


Experis AB 556855-1104 4 


U Group AB 559411-2905 5 


Randstad AB 556242-1718 6 


Nexer Infrastructure AB 559132-0220 7 


1.2.5 Anbudsområde 13, IT-tjänster, Sydsverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Poolia AB 556426-7655 1 


Perido AB 556639-6387 2 


A Hub Group AB 559199-9601 3 


Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 4 


Academic Work Sweden AB 556559-5450 5 


U Group AB 559411-2905 6 


Bemannia United AB 559289-5709 7 


1.2.6 Anbudsområde 14, IT-tjänster, Västsverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Bemannia United AB 559289-5709 1 
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Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Svea Work AB 559083-9980 2 


Randstad AB 556242-1718 3 


U Group AB 559411-2905 4 


Experis AB 556855-1104 5 


Poolia AB 556426-7655 6 


Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 7 


1.2.7 Anbudsområde 15, IT-tjänster, Östra Mellansverige 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Randstad AB 556242-1718 1 


U Group AB 559411-2905 2 


Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 3 


Academic Work Sweden AB 556559-5450 4 


OnePartner Group AB 556831-2812 5 


Recruitive AB 559072-9546 6 


Bemannia United AB 559289-5709 7 


1.2.8 Anbudsområde 16, IT-tjänster, Övre Norrland 
Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Centric Professionals AB 556718-3693 1 


Perido AB 556639-6387 2 


Randstad AB 556242-1718 3 


OnePartner Group AB 556831-2812 4 


Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 5 
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Anbudsgivare Organisationsnummer Rangordning 
Poolia AB 556426-7655 6 


Academic Work Sweden AB 556559-5450 7 


2 Bakgrund och syfte  
Statens inköpscentral vid Kammarkollegiet (”Kammarkollegiet”) ansvarar för 
upphandlingsverksamheten inom den statliga inköpssamordningen vilket innebär att 
Kammarkollegiet ingår samordnade ramavtal eller andra gemensamma avtal för att 
effektivisera upphandlingar avseende varor och tjänster som myndigheter upphandlar ofta, 
i stor omfattning eller som uppgår till stora värden. Syftet är att avropsberättigade ska 
kunna avropa varan eller tjänsten på ett enkelt och effektivt sätt, vilket genererar tids- och 
kostnadsbesparingar, samt möjliggör anskaffningar till fördelaktiga villkor. 


3 Upphandlingen   
Kammarkollegiet har under 2023 genomfört en förstudie avseende behovet av ett statligt 
samordnat ramavtal inom området bemanningstjänster. I förstudien konstaterades att det 
finns behov av ett statligt ramavtal på området.  


Med hänvisning till ovanstående har Kammarkollegiet genomfört en upphandling av 
bemanningstjänster, dnr 23.3-14537-2023. Upphandlingen annonserades den 24 september 
2024 i TendSign och genomfördes med ett öppet förfarande enligt lagen (2016:1145) om 
offentlig upphandling (LOU).  


Vid anbudstidens utgång den 28 oktober 2024 hade följande 26 anbudsgivare inkommit 
med anbud. 


Anbudsgivare Organisationsnummer 
A Hub Group AB 559199-9601 


Academic Work Sweden AB 556559-5450 


Adecco Sweden Aktiebolag 556447-2677 


Bemannia United AB 559289-5709 


Bravura Sverige AB 556752-0803 


Centric Professionals AB 556718-3693 


Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 556913-7325 







  Datum Sid 9 (25) 
  2024-11-29 Dnr 23.3-14537-2023 
    
  BESLUT  


Box 2218, 103 15 Stockholm www.kammarkollegiet.se  Telefon 08-700 08 00 Organisationsnummer 202100-0829 
Slottsbacken 6, Stockholm www.avropa.se   


 


Anbudsgivare Organisationsnummer 
Experis AB 556855-1104 


Framtiden i Sverige AB 556686-5142 


Future People AB 559389-7274 


Jurek Recruitment & Consulting AB 556694-5324 


Manpower Aktiebolag 556348-1588 


NearYou Sverige AB 556600-7273 


Nexer Infrastructure AB 559132-0220 


Novare Bemanning AB 556783-4782 


OnePartner Group AB 556831-2812 


Perido AB 556639-6387 


Poolia AB 556426-7655 


Public People AB 559207-2101 


Randstad AB 556242-1718 


Recruitive AB 559072-9546 


Sigma Technology IT Group AB 559351-2402 


Svea Work AB 559083-9980 


TNG Group AB 556648-2781 


U Group AB 559411-2905 


Wise IT Konsult AB 556605-0513 


4 Anbudsprövning 
Enligt upphandlingsdokumenten ska det kontrolleras om anbuden uppfyller de 
administrativa krav som ställs i kapitel Administrativa förutsättningar och krav samt de 
krav som ställs i kapitel Kravspecifikation - gemensamma krav för samtliga 
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anbudsområden (kapitel 4), samt de krav som ställs i kravspecifikationen för respektive 
yrkesområde (kapitel 5 och 6). 


4.1 Prövning om anbud uppfyller administrativa krav 


4.1.1 Public People AB 
Anbudet från Public People AB avseende yrkesområde IT-tjänster uppfyller inte samtliga 
krav i kapitel Administrativa förutsättningar och krav då anbudsgivaren inte har valt 
delen IT-tjänster som anbudet omfattar enligt avsnitt 2.4 Val av delar i 
upphandlingsverktyget Mercell TendSign, se vidare under avsnitt 4.2.1 nedan. 


4.1.2 Övriga anbud 
Övriga anbud uppfyller de krav som ställs i kapitel Administrativa förutsättningar och 
krav. 


4.2 Prövning om anbud uppfyller kraven i kravspecifikationerna 


4.2.1 Public People AB 
Public People AB:s anbud avseende yrkesområde IT-tjänster uppfyller inte samtliga krav 
på upphandlingsföremålet eftersom anbudsgivaren inte har besvarat frågorna i kapitel 6 
Kravspecifikation - yrkesområde IT-tjänster. Anbudet avseende yrkesområde IT-tjänster 
har därmed inte gått vidare till utvärdering.  
 
Anbudet avseende yrkesområde kontorstjänster uppfyller kraven i kapitel 4 
Kravspecifikation - gemensamma krav för samtliga anbudsområden och i kapitel 5 
Kravspecifikation - yrkesområde kontorstjänster. 


4.2.2 Övriga anbud 
Övriga anbud uppfyller kraven i kapitel 4 Kravspecifikation - gemensamma krav för 
samtliga anbudsområden samt kraven i respektive kravspecifikation för det/de 
yrkesområde/n som anbuden omfattar (kapitel 5 och 6). 


5 Utvärdering av anbud 
Anbud som uppfyller krav på upphandlingsföremålet och administrativa krav, utvärderas 
enligt avsnitt Utvärderingsmodell. 
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5.1 Utvärderingsmodell 


5.1.1 Tilldelningsgrund och antal ramavtalsleverantörer 
Kammarkollegiet kommer att tilldela ramavtal till de anbudsgivare som har lämnat de 
ekonomiskt mest fördelaktiga anbuden utifrån bästa förhållande mellan pris och kvalitet. 


Kammarkollegiet kommer att tilldela ramavtal till sju (7) ramavtalsleverantörer per 
anbudsområde under förutsättning att så många anbud uppfyller ställda krav. 


5.1.2 Anbudsområden 
Upphandlingen är uppdelad i två yrkesområden. Varje yrkesområde är i sin tur uppdelat i 
åtta olika anbudsområden (geografiska riksområden) vilka följer EU:s hierarkiska 
regionindelning NUTS 2 som återfinns på SCB:s webbplats. Upphandlingen är således 
uppdelad i totalt 16 anbudsområden, se nedan lista.  
 
Anbudsgivare har haft möjlighet att lämna anbud på valfritt antal anbudsområden. 


Yrkesområde kontorstjänster 


• Anbudsområde 1, kontorstjänster, norra Mellansverige 
• Anbudsområde 2, kontorstjänster, mellersta Norrland 
• Anbudsområde 3, kontorstjänster, Småland med öarna 
• Anbudsområde 4, kontorstjänster, Stockholm 
• Anbudsområde 5, kontorstjänster, Sydsverige 
• Anbudsområde 6, kontorstjänster, Västsverige 
• Anbudsområde 7, kontorstjänster, östra Mellansverige 
• Anbudsområde 8, kontorstjänster, övre Norrland 


Yrkesområde IT-tjänster 


• Anbudsområde 9, IT-tjänster, norra Mellansverige 
• Anbudsområde 10, IT-tjänster, mellersta Norrland 
• Anbudsområde 11, IT-tjänster, Småland med öarna 
• Anbudsområde 12, IT-tjänster, Stockholm 
• Anbudsområde 13, IT-tjänster, Sydsverige 
• Anbudsområde 14, IT-tjänster, Västsverige 
• Anbudsområde 15, IT-tjänster, östra Mellansverige 
• Anbudsområde 16, IT-tjänster, övre Norrland 


5.1.3 Beräkning av poängsumma 
Varje anbudsområde utvärderas separat genom att de tilldelningskriterier som är kopplade 
till respektive anbudsområde utvärderas. 
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Vid utvärdering har en poängmodell använts. Modellen bygger på principen att vart och ett 
av tilldelningskriterierna vid bedömning kan ge olika antal poäng. Poängen för samtliga 
tilldelningskriterier inom respektive anbudsområde räknas samman till en total 
poängsumma. 


Den poängsumma som anbudet erhåller jämförs med andra anbuds poängsummor per 
anbudsområde, vilket innebär att anbudsgivare tilldelas ramavtal per anbudsområde och 
inte per yrkesområde. 


De anbudsgivare vars anbud efter utvärdering har fått högst total poängsumma inom 
respektive anbudsområde har lämnat de ekonomiskt mest fördelaktiga anbuden och 
kommer att tilldelas Ramavtal för det aktuella anbudsområdet. 


5.1.3.1 Poängsumma yrkesområde kontorstjänster 
Den maximala poängsumman som kan erhållas per anbudsområde är 200 poäng vilka är 
fördelade mellan tilldelningskriterierna enligt nedan. 


1. Referensuppdrag avseende kompetensen arkivarie: maximalt 30 poäng 
2. Referensuppdrag avseende kompetensen jurist: maximalt 30 poäng 
3. Referensuppdrag avseende kompetensen redovisningsekonom: maximalt 30 poäng 
4. Referensuppdrag avseende kompetensen registrator: maximalt 30 poäng 
5. Referensuppdrag avseende kompetensen upphandlare: maximalt 30 poäng 
6. NKI-undersökning: maximalt 50 poäng 


5.1.3.2 Poängsumma yrkesområde IT-tjänster 
Den maximala poängsumman som kan erhållas per anbudsområde är 120 poäng vilka är 
fördelade mellan tilldelningskriterierna enligt nedan. 


1. Referensuppdrag avseende kompetensen helpdesk: maximalt 30 poäng 
2. Referensuppdrag avseende kompetensen interimschef: maximalt 30 poäng 
3. Referensuppdrag avseende kompetensen IT-tekniker: maximalt 30 poäng 
4. NKI-undersökning: maximalt 30 poäng 


Om två eller flera godtagbara anbud inom ett anbudsområde efter utvärdering får samma 
totala poängsumma, sker särskiljning enligt följande ordning: 


1. Det anbud som har fått högst sammanlagd poäng för de referensuppdrag som ingår 
i tilldelningskriteriet referensuppdrag för det aktuella anbudsområdet. 


2. Det anbud som för samtliga bifogade referensuppdrag för det aktuella 
anbudsområdet har fått högst sammanlagd poäng på frågan "Hur väl bedömer ni 
att leverantören utfört det aktuella uppdraget i sin helhet?". 


3. Det anbud som för samtliga bifogade referensuppdrag för det aktuella 
anbudsområdet har fått högst sammanlagd poäng på frågan "Hur väl bedömer ni 
att leverantören levererade lämpliga kandidater till er för det aktuella uppdraget?". 


4. Det anbud som har fått högst sammanlagd poäng för tilldelningskriteriet NKI för 
det aktuella anbudsområdet. 
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Om två eller flera anbud inte kan särskiljas efter ovanstående förfarande sker särskiljning 
genom ett lottningsförfarande under överinseende av notarius publicus. För mer 
information om notarius publicus, se Länsstyrelsen i Stockholms läns webbplats. 


5.2 Utvärdering per anbud 
Nedan redovisas utvärderingen av respektive anbud. 


5.2.1 A Hub Group AB 
5.2.1.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.2 Academic Work Sweden AB 
5.2.2.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 



https://www.lansstyrelsen.se/stockholm.html
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5.2.3 Adecco Sweden Aktiebolag 
5.2.3.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.4 Bemannia United AB 
5.2.4.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 
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5.2.5 Bravura Sverige AB 
5.2.5.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 27,5 poäng 
Referensuppdrag jurist: 0 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 27,5 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 0 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 135 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 0 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 90 poäng 


5.2.6 Centric Professionals AB 
5.2.6.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.7 Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 
5.2.7.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1, 2, 4, 7, 
8 


Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
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poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9, 10, 12, 
15, 16 


Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.8 Experis AB 
5.2.8.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.9 Framtiden i Sverige AB 
5.2.9.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 0 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 27 poäng 
Total poängsumma: 87 poäng 


5.2.10 Future People AB 
5.2.10.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 
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Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 45 poäng 
Total poängsumma: 195 poäng 


5.2.11 Jurek Recruitment & Consulting AB 
5.2.11.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 


5.2.12 Manpower Aktiebolag 
5.2.12.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 
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5.2.13 NearYou Sverige AB 
5.2.13.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 3, 5, 6 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 27,5 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 20 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 27,5 poäng 
NKI-undersökning: 40 poäng 
Total poängsumma: 175 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 11, 13, 
14 


Referensuppdrag helpdesk: 22,5 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 24 poäng 
Total poängsumma: 106,5 poäng 


5.2.14 Nexer Infrastructure AB 
5.2.14.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 12-14 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.15 Novare Bemanning AB 
5.2.15.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
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poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 


5.2.16 OnePartner Group AB 
5.2.16.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.17 Perido AB 
5.2.17.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 
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Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.18 Poolia AB 
5.2.18.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.19 Public People AB 
5.2.19.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 0 poäng 
Referensuppdrag jurist: 0 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 0 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 0 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 0 poäng 
NKI-undersökning: 0 poäng 
Total poängsumma: 0 poäng 
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Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9 Anbudet har ej utvärderats, se avsnitt 4.2.1 


5.2.20 Randstad AB 
5.2.20.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.21 Recruitive AB 
5.2.21.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-7 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 22,5 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 192,5 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-15 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
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NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.22 Sigma Technology IT Group AB 
5.2.22.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 12-15 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 21 poäng 
Total poängsumma: 111 poäng 


5.2.23 Svea Work AB 
5.2.23.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1-8 Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 0 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 170 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 10, 12, 
14, 15 


Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.24 TNG Group AB 
5.2.24.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 
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Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 27,5 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 27,5 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 115 poäng 


5.2.25 U Group AB 
5.2.25.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
kontorstjänster 


Anbudsområde 1, 3, 4, 5, 
6, 7 


Referensuppdrag arkivarie: 30 poäng 
Referensuppdrag jurist: 30 poäng 
Referensuppdrag redovisningsekonom: 30 
poäng 
Referensuppdrag registrator: 30 poäng 
Referensuppdrag upphandlare: 30 poäng 
NKI-undersökning: 50 poäng 
Total poängsumma: 200 poäng 


Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9, 11, 12, 
13, 14, 15 


Referensuppdrag helpdesk: 30 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 30 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 30 poäng 
NKI-undersökning: 30 poäng 
Total poängsumma: 120 poäng 


5.2.26 Wise IT Konsult AB 
5.2.26.1 Anbudsområden och resultat 
Nedan anges de yrkesområden och anbudsområden som anbudet omfattar samt resultat i 
utvärderingen. 


Yrkesområde Anbudsområde Resultat 
Yrkesområde 
IT-tjänster 


Anbudsområde 9-16 Referensuppdrag helpdesk: 0 poäng 
Referensuppdrag interimschef: 0 poäng 
Referensuppdrag IT-tekniker: 0 poäng 
NKI-undersökning: 27 poäng 
Total poängsumma: 27 poäng 
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6 Leverantörskvalificering 
Inför tilldelningsbeslut kontrolleras att de krav som ställs på anbudsgivaren i kapitel 
Uteslutning och kvalificering av anbudsgivare är uppfyllda. Kontrollen omfattade enbart 
anbudsgivare som var aktuella att tilldelas ramavtal utifrån respektive anbuds resultat i 
utvärderingen. 


Syftet är att säkerställa att anbudsgivarna inte omfattas av uteslutningsgrunderna i 13 
kap. 1-3 §§ LOU samt har tillräcklig ekonomisk, finansiell, teknisk och yrkesmässig 
kapacitet. I de fall anbudsgivare inte uppfyllde ställda kvalificeringskrav förkastades 
anbudet.  


Kammarkollegiet har där så varit aktuellt begärt in nedan listade kompletterande 
dokument (uppgifter/bevis) från de anbudsgivare som inte bifogat bevis till anbudet.  
 


• Försäkran på heder och samvete att grund för uteslutning enligt 13 kap. 1 § LOU 
inte föreligger avseende anbudsgivaren samt varje åberopat 
företag/konsortiedeltagare, samt att lämnade uppgifter i anbudet är korrekta 
(Bilaga Sanningsförsäkran). 


• Intygande med anledning av EU-sanktioner (Bilaga Intygande med anledning av 
EU-sanktioner). 


• Referensuppdragsbilagor (för uppfyllande av kvalificeringskrav) för vart och ett av 
det/de yrkesområde/n som anbudet omfattar (Bilaga Referensuppdrag kvalificering 
yrkesområde kontorstjänster – Administratör, Bilaga Referensuppdrag kvalificering 
yrkesområde kontorstjänster – Handläggare, Bilaga Referensuppdrag kvalificering 
yrkesområde kontorstjänster – Interimschef, Bilaga Referensuppdrag kvalificering 
yrkesområde kontorstjänster – Kommunikatör, Bilaga Referensuppdrag 
kvalificering yrkesområde kontorstjänster - Kompetens inom HR-området, Bilaga 
Referensuppdrag kvalificering yrkesområde IT-tjänster – Helpdesk, Bilaga 
Referensuppdrag kvalificering yrkesområde IT-tjänster - IT-tekniker). 


Samtliga nedanstående anbudsgivare uppfyller kvalificeringskraven: 


• A Hub Group AB 
• Academic Work Sweden AB 
• Adecco Sweden Aktiebolag 
• Bemannia United AB 
• Centric Professionals AB 
• Clockwork Bemanning & Rekrytering AB 
• Experis AB 
• Jurek Recruitment & Consulting AB 
• Manpower Aktiebolag 
• Nexer Infrastructure AB 
• Novare Bemanning AB 
• OnePartner Group AB 
• Perido AB 
• Poolia AB 
• Randstad AB 
• Recruitive AB 
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• Svea Work AB 
• U Group AB 


7 Lottning 
Då det efter anbudsprövning, utvärdering av anbud och kvalificering av anbudsgivare, i 
samtliga 16 anbudsområden fanns anbud som fick samma totala poängsumma (200 poäng 
för anbud gällande yrkesområde kontorstjänster och 120 poäng för anbud gällande 
yrkesområde IT-tjänster) har ett lottningsförfarande genomförts under överinseende av 
notarius publicus för att särskilja anbuden. 
 
De anbudsgivare som erhållit samma totala poängsumma har noterats på lotter med namn. 
Tilldelningen har fastställts genom den ordning som anbudsgivaren har blivit dragen i 
lottningen. För vidare information, se bilaga Lottningsprotokoll upphandling 
Bemanningstjänster 23.3-14537-2023. 


8 Avtalsspärr 
Kammarkollegiet kommer att signera ramavtal med vinnande anbudsgivare efter att tiden 
för avtalsspärren löpt ut förutsatt att upphandlingen inte har blivit föremål för 
överprövning. Avtalsspärren löper t.o.m. 2024-12-09. 


Ramavtal ska inte anses ingånget förrän det skriftligen undertecknats av behöriga 
företrädare för båda parter. 


Härmed beslutas att i avsnitt 1 angivna anbudsgivare erbjuds ramavtal.  


 


Beslutande 


 


Anna Clara Törnvall Wittgren 
Avdelningschef 
 
Detta beslut har fattats av Anna Clara Törnvall Wittgren, i samråd med enhetscheferna 
Anneli Buverius och Sara Wedholm. Upphandlare Elinor Jurold Borell och Fredrik Aglo 
har varit föredragande. 


Detta beslut är undertecknat med avancerad elektronisk underskrift. 
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