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Varfor arbetar vi med
uppfoljning

« Inkopscentral med ansvar att
upphandla for manga organisationer
- Valfungerande ramavtal

- Viktigt med krav och

villkorsefterlevnad
« Attrahera seriosa leverantorer
- Bibehalla god konkurrens

- Satt att mojliggora och uppratthalla
de upphandlingsrattsliga principerna
(likabehandling)



Uppfoljningsgruppens uppdrag
och arbete

| samarbete med
ramavtalsforvaltarna genomfora

olika uppfoljningsaktiviteter.

« Arbeta sarskilt med

leverantorsuppfoljning och kontroller y
av krav och villkor i upphandlade :
—
ramavtal. ..
"
« Samla in erfarenheter av olika
o . o e
ramavtalsomraden och foresla
\ -

forbattringar.



Lopande Fordjupade
bevakningar kontroller

Grundkontroller




Lopande bevakningar Grundkontroller

« Kontroller i Creditsafe « Kontroll av villkorsefterlevnad

- Bolagsstatus  Uppfoljningsmoten

> S @dn 508 8 EIfiLey « Manuell hantering utifran den

 Rating |opande bevakningen

- Bevakning av internationella
varningslistor och sanktioner



Fordjupade kontroller

- Ekonomiska kontroller av var revisor

« Tre stycken e-tjanster:
« Antikorruption
« Antidiskriminering

« Sund konkurrens och goda
arbetsforhallanden




Ramavtalsstrukturen

« Upphandlingsdokumentets olika delar

Inbjudan

Administrativa forutsattningar och krav
Provning & utvardering

Tekniska krav

Uteslutning och kvalificering av
anbudsgivare

- Avtalsférhallandet med Kammarkollegiet

- Avtalsférhallandet med avropsberéattigade

Tillampliga lagar, forordningar och
foreskrifter




Avtalsforhallandet med
Kammarkollegiet

| huvuddokumentet regleras till exempel:

Metod for avrop och tilldelning av
kontrakt

Ramavtalsleverantérens atagande
Priser och prisjustering
Samverkan

Underleverantor

Ersattning till Kammarkollegiet och
redovisning av statistik

Uppfoljning
Avtalsbrott och paféljder



Uppfyllande av krav och villkor

Ramavtalsleverantérens atagande
 Krav och villkor
« Hantering av avrop

 Sociala hansyn
Uppfoljning

« Kammarkollegiet har ratt att kontrollera
att ramavtalsleverantoren fullgor alla
sina ataganden

- Ratt att anlita tredje part vid
uppfoljning

- Tillhandahalla uppgifter och handlingar

Avtalsbrott och paféljder
« Vad ar ett avtalsbrott?
« Rattelse vid avtalsbrott

« Vitesgrundande avtalsbrott
« LOopande vite
- Engangsvite

« Uppsagningsratt

 Skadestand



Lojalitets- och informationsplikt

« Bindande avtalsvillkor enligt
huvuddokumentet

« Agera lojalt och transparent

« Meddela omedelbart vid misstanke om
handelser som kan skada fortroendet
for Kammarkollegiet

- Tillhandahall snabb och korrekt
information och relevanta handlingar

- Underlatenhet kan leda till vite och
andra paféljder enligt avsnitt
Avtalsbrott och paféljder

Informera ramavtalsansvarig lopande om
handelser som t.ex.:

« Medieexponering som kan kopplas till

er

 IT-incidenter
- Lagovertradelser

 Ekonomi — problem som kan paverka

stabiliteten i bolaget



Medverkan i uppfoljning och revision

Informationsbrev fran
ramavtalsansvarig

Begdran fran uppfoljningsgruppen eller
fran revisionsbyran

Tillhandahalla uppgifter och
handlingar som skaligen behdvs

Vid revision far ni faktagranska
rapporten

Aterkopplande brev

Begaran om rattelse — avvikelser
rattas




Sammanfattning

Var ambition Var forvdantan

« verka och bidra till utveckling och « aktiv medverkan i uppfoljningar och
kvalitet revisioner

« strukturerade uppfoljningar « relevant information i tid

- stdrka vart samarbete med er - hor garna av er en gang fér mycket

- bidra till goda affarer for offentlig 4n en gang for lite...

sektor



STATENS
INKOPSCENTRAL
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